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УДАРНЫЙ ДВУХМЕСЯЧНИК ПО ЗАГОТОВКЕ КОРМОВ 

ДНЕВНИК ЗЕЛЕНОЙ ЖАТВЫ 
За два минувших дня ( 1 1 и 

12 июля) в районе запасено 68 
тонн витаминной травяной му­
ки. Особенно хорошо поработа­
ли кормозаготовнтели Денисов­
ского совхоза, которые отгру­
зили на склад готовой продук­
ции ' 21 тонну витаминки. Тако­
го же результата добились има 
шинисты АВМ колхоза «Крас­
ный маяк». А вот в колхозе 
«Искра» за два дня не пропзве 
дено ни одной тонны витамин­
ной травяной муки, в Тополь­
ском совхозе — лишь одна тон 
на. 

Активизировались ' работы по 
заготовке сена. Этого ценного 
корма в хозяйствах района за 
два дня запасено 376 тонн. Как 
и прежде первенство на заго­
товке сена удерживают труже­
ники совхоза имени Дзержинске 
г а , которые застоговали и на­
прессовали уже 1086 тонн се­
на. К работе по заготовке сена 
приступили кормозаготовнтели 
колхоза «Россия» и Денисовско 
го совхоза. Единственное хозяй­
ство в районе, где сено пока не 
заготавливают, — колхоз « К р а с 
ный маяк». 

Т Р У Д О В О Й К О Л Л Е К Т И В 
Исключительно важно, под­

черкивал в своей речи на 
июньском (1983 г.) в Пленуме 
ЦК Генеральный секретарь 
Центрального комитета пар­
тии товарищ 10. В. Андро­
пов «чтобы каждый глубоко 
понял политику партии в ус­
ловиях сегодняшнего дня, 
умел применять на практике 
полущенные знания, яснее 
представлял себе и выполнял 
на деле свой собственный 
долг». Речь идет о том, что­
бы каждый человек глубоко 
осознал свою непосредствен­
ную причастность к общему 
делу, по-настоящему чувство­
вал ответственность за свой 
труд действительно знал при 
мую зависимость могущест- а 
нашей Родины от своего ве­
сомого вклада в выполнение 
планов одиннадцатой пятилет 

' ки. 

Все наши планы перево­
дятся на язык практики в 
трудовых коллективах. Имен 
но в трудовых коллективах 
создаются все материальные 
И духовные богатства, кре­
пится .мощь нашей Родины 
— Союза Советских Социали 
стнческих Республик. 

Трудовые коллективы т е . 
перь получили статус основ­
ной ячейки нашего общества. 
Закон «О трудовых коллекти­
вах и повышении их роли 
в управлении предприятия­
ми, учреждениями, организа. 
днями» , принятый сессией 
Верховного Совета СССР 
в прошлом месяце, дает им 
это право. В Законе подчер­
кивается, что в трудовых 
коллективах обеспечивается 
единство государственных, об 
ществетшых и личных инте­
ресов, утверждается принцип 
ответственности каждого 
перед коллективом и коллек­
тива за каждого работника. 

На трудовые коллективы 
возложена задача — осущест­
влять меры но комплексному 
идейно-политическому, трудо­
вому, нравственному и право , 
вешу воспитанию и экономи­
ческому образованию членов 
коллектива, и на этой основе 
всемерно повышать их тру­
довую активность, развивать 
социалистическое соревно­
вание, движение за коммуни. 
стическое отношение к труду. 

Ключевая задача в эконо­
мике сейчас как было нод . ' 
черкнуто на ноябрьском 
(1982 г-) и июньском (1983 г.) 
Пленумах Центрального Ко-
дгитета КПСС, — кардиналь . 
ное пЦвьйцение производи­

тельности труда. Она решает­
ся в каждом конкретно взя­
том трудовом коллективе. От­
сюда и их особая забота об 
эффективности и качестве про 
изводства. 

Таким образом, в решении 
народнохозяйственных за­
дач, а также в решении вос­
питательных задач большая 
ответственность и большая 
роль возлагается на трудовые 
коллективы. И трудовые 
коллективы успешно справят­
ся с ними, если партийные 
организации окажут им дело­
вую помощь. Первичные пар­
тийные организации обязаны 
проявлять постоянную заботу 
о формировании политически 
врелых трудовых коллекти­
вов, укреплять в них дух 
организованности и дисцип­
лины, настоящего коллекти­
визма и спаянности. 

Пример работы партийной 
организации Усольской фер­
мы племсовхоза имени Дзер 
жинского как раз говорит об 
этом. Коллектив доярок и 
скотников дойных гуртов 
здесь дружный, сплоченный. 
Бригаду возглавляет комму­
нист Титов Василий Михай­
лович, Это деловой, любя­
щий животноводство чело­
век, инициативный справед 
ливый, политически грамот­
ный руководитель, доброже­
лательный товарищ. Произ­
водительность труда в брига 
де — самая высокая в хо­
зяйстве и районе. На обсуж 
дение коллектива выносятся 
не только вопросы произвол 
ственного характера, но и 
воспитательные. I I бригадир 
коммунист Титов В, М. доби 
вается их решения с партий 
пых позиций. 

Этот пример — яркое сви 
детельство и роли руководи 
теля в трудовом коллективе. 
Отсюда насущная задача 
партийных организаций — 
проявлять постоянную забо­
ту о воспитании политичес­
ки зрелых руководителей 
трудовых коллективов, о по 
вышении их ответственности 
за поддержание в трудовых 
коллективах здорового мо­
рально - психологического 
климата, делового настроя. 

В постоянном партийном 
руководстве трудовыми кол­
лективами — их сила. Тру­
довые коллективы тем успе 
шнее справятся со своими 
задачами чем лучше и боль 
шо первичные партийные 
организации будут заботить­
ся об их становлении и ук­
реплении. 

П Р О В Е Р Я Е М В Ы П О Л Н Е Н И Е О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В 

В 1980 году животноводы 
Семеновского отделения Т о . 
польского совхоза впервые 
выступили инициаторами со­
циалистического соревнова­
ния за высокие надои в лет 
ний период и с честью вы­
полнили намеченное. I I вот, 
три года спустя, доярки Се-
меновки вновь принимают 
повышенные обязательства 
на пастбищный сезон и по­
дают пример всем животново 
дам района в том, к каким 
результатам нужно стремить, 
"ся;. Рубеж намечен высокий 
— получить за четыре меся­
ца но 1100 килограммов мо­
лока. 

Скажу сразу, что доярки 
работают по графику кото­
рый обеспечивает безуслов­
ное выполнение принятых 
обязательств. В июне от ко­
ровы нолучено по 273 кило­
грамма молока. Но и это 
не предел. Сейчас среднесу­
точные удои от коровы при­
ближаются к 10 килограм­
мам, что позволит дояркам 
создать даже некоторый за­
пас, гарантировать себя от 
возможных сбоев в будущем. 

Тон в соревновании зада­
ет сегодня молодая доярка 
Валентина Александровна 
Чермашенцева, которая при­
шла на ферму два года на ­
зад. В июне она получила 
от коровы по 333 килограм­
ма молока. Сейчас надои от 
коровы в группе Чермашенце 
ной составляют 1 1,5 кило­
грамма, Валентина Александ­
ровна рассказывает что все 
доярки отделения работают 
с большим старанием, доби. 

ЖИВУТ ЕДИНЫМ 
СТРЕМЛЕНИЕМ 

иаются высоких результатов. 
Отлично работают и опыт­

ные мастера машинного дое 
ния коров Вера Спиридонов 
на Назарова и Елена Алексе 
ег.на Наглова. Доярки полу 
чили от коровы за месяц со 
ответственно по 329 и 325 ки 
логра.ммов молока, обе идут 
по рекордному графику на­
доев трехлетней давности. 

Пример передовых доярок 
оказывает положительное 
влияние на остальных жи­
вотноводов. Все живут еди­
ным стремлением выполнить 
повышенные обязательства, 
надоить за четыре месяца по 
1100 килограммов молока. С 
энтузиазмом работают не 
только мастера машинного 
доения коров, но и скотни­
ки, кормозаготовнтели. Уп­
равляющий Семеновским от­
делением Василий Макаро­
вич Б у к а н о в с о ­

общил, что отменно ра­
ботают Сергей Полов и Ро­
ман Шенгелтш которые дос­
тавляют на летний лагерь зе 
левую подкормку. Перебоев 
никогда не бывает, а это по 
ложительно сказывается на 
результатах работы доярок. 

Хорошо работают скотни­
ки. Они проявляют истин­
ную заинтересованность в де 
ле. Им далеко не безразлич­
ие, сколько молока получа­
ет от коровы доярка. Если 
налои хоть немного снизи­
лись скотники берут вину 

па себя и стараются пасти 
а квотных как можно лучше. 
Между собой они решают в 
каком месте, в какой койкре 
тный день пасти коров, что 
бы не потравить естествен­
ные пастбища, сохранить тра 
ву на весь сезон пастьбы. 

Безусловно, в унешном вы 
полнении доярками Семено­
вского отделения своих обя 
зательств заинтересованы и 
руководители. Часто на фер 
ме бывают специалисты хо­
зяйства, оперативно решают 
ся все наболевши.» вопросы. 
За ночной пастьбой установ 
лен строгий контроль. Управ 
ляющему помогают в этом 
коммунисты отделения. Еже 
дневно подводятся итоги ра 
боты доярок и скотников. 
Каждые десцть дней в Семе 
новку приезжают главный зо 
отехник совхоза и председа­
тель профсоюзного комитета 
н подводят итоги за декаду. 
Если возникают проблемы с 
доставкой молока от летнего 
лагеря на приемный пункт,, 
руководители совхоза -вйдё-* 
ля ют I автот ранспорт.' 

Проблемы у животноводов-
СеМеяовкц есть, В частнос­
ти, доярки не удовлетворе­
ны качеством зеленой под­
кормки, и справедливо счита 
ют, что надои могли бы 
быть выше. Эту проблему в 
отделении способны решить 
и сделать это н а д о / 

В. АНДРЕЕВ, 

О Н А Ш И Х Д Е Л А Х , О Н А Ш И Х Л Ю Д Я Х 

ОБ ОБЩЕСТВЕННОМ, КАК О ЛИЧНОМ 
Паля Чермашенцева родилась 

в Семеновне. Здесь выросла, 
среднюю школу закончила в 
Дзержинском, 

— Моя мама всю жизнь про­
работала дояркой, — рассказы­
вает Валентина. — Я видела, 
как нелегко ей бывает, поэто­
му никогда не думала работать 
на ферме. Вышла замуж, пере­
ехала жить в город. Три года 
Жили в Канске. Володя шофе­
ром работал, а я сама — няней 
в детском саду. Душой же все 
время тянулись в родную дерев 
пю. Вернулись. 

Супруги Уермашенцевы люди 
известные не только в Тополь­
ском совхозе. Владимир Ильич 
стал хорошим скотником, а Ва­
лентина !Александровна теперь 
одна из лучших доярок в райо 
не. 1639 килограммов молока 

надоила она за полугодие от ка­
ждой коровы. 

Валентина не думала стать 
дояркой. Но мать, уходя на пен 
сию, попросила дочь хотя бы на 
некоторое время принять груп­
пу. Проработала Чермашенцева 
год, втянулась, а постепенно и 
работа начала нравиться. 

— Третий год работаю, —го 
Еорит Валентина Александров-
па. Сейчас кажется, что работа 
эта не такая и трудная. Време­
ни, правда, не всегда хватает. 
1! МУЖ, и я чаще на работе, 
чем дома. А ведь растут три до 
чери. • 

0 том, что Валентна Алек-
I апдривна действительно полю­
била свою работу свидетельству­
ет хотя бы тот факт, что она 
говорит о заботах животноводов 

.отделения как о своих личных. 

Ее волнует то, что на ферму не 
всегда вовремя подвозят зеле­
ную подкормку и что до сей по 
ры не начат ремонт зимних по 
мощений. Она знает, что любое 
отступление от правил содержа 
ния жнввтных, обернется сниже­
нием продуктивности дойного 
стада, а этого она ни в коемслу 
чае допустить не хочет. 

Молодая доярка приняла на 
летний пастбищный сезон пивы 
шенные социалистические обяза 
тельства и уверенно их выпол­

няет. Надои в грунпч Валенти­
ны Александровны превышают 
I 1 килограммов. Доярка счита­
ет, что это далеко не предел, 
(•на чувствует в себе силы доби 
ваться большего. II эта ее уве 
ренность порука достижению вы 
емких результатов и по итогам 
года. Н. ДУШИН. 
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ГОЛОСУЕМ ЗА МИР 
Сегодня бороться за мир— 

згачит самоотверженно тру­
диться, проявлять заботу о 
всестороннем расцвете и ук 
р ш л е н и и могущества своей 
Родины. Движение сторонни 
•ков мира приобретает все 
больший размах, рождаются 
новые формы деятельности. 

На X I X съезде комсомола 
год назад прозвучало обра­
щение к молодежи о необхо 
димости бороться за мир. С 
этого времени «Марш мира» 
стал одним аз массовых про 
явлений всенародной поддер 
жки ленинского курса КПСС 
за сохранение и • упрочение 
мира. Все это убедительно 
•показывает ответственность 
юного поколения страны Со 
ветов за будущее и настоя­
щее страны, которую отстоя 
ли в сражениях наши отцы 
и деды. 

Тысячи подписей юношей 
и девушек под открытками 
протеста в Белый дом и 
штаб-квартиру НАТО — я р ­
кое тому свидетельство. 
Оче)нь примечательно. что 
итоги этой антивоенной ак­
ции были подведены в боль 
шой s радостный праздник 
для всего нашего народа — 
День Победы. . 

«Я голосую за мир» —этот 
референдум явился как бы 
продолжением и 'развитием 
«Марша мира советской мо­
лодежи». Референдум прохо­
дил в День советской моло­
дежи в форме голосования 
с * помощью специальных от 
крыт ок-бю.т.тетеней содер­

жащих призыв в защиту ми 
ра: «Я голосую за мир! Мир. 
за который в кровавой схва 
тке с гитлеровским фашиз­
мом наши отцы и деды зап­
латили 20 миллионами жиз 
ней. Мир, которому сегодня 
угрожают генералы Пентаго 
не и НАТО, рвущиеся к осу 
ществлевию опасных пла­
нов размещения в Западной 
Европе оружия средней 
дальности цинично саботи­
рующие советские мирные 
инициативы, толкая тем са­
мым планету к ядерной про 
шаети, лишая будущего мо­
лодое поколение Земли. Пе 
дадим взорвать мир!» 

Свои подписи на открыт­
ках поставили ветераны тру 
да войны, молодежь нашего 

/ I 

района. В голосовании так­
ж е приняли участие школь­
ники из пионерских лагерей 
«Дружба» и «Чайка», 483 
бюллетеня были опущены 
мальчишками и девчонками 
в урны для голосе вания. 

В некоторых из бюллете­
ней рассказывалось о лич­
ном вкладе в дело мира, а 
•необходимости всех людей 
доброй воли сообща бороть­
ся против гонки ядерного во 
кружения . 

Прочный, надежный, ус­
тойчивый мир — это пер­
вая и самая настоятельная 
потребность всех людей, 
всех народов, всего человече 
ства! 

В. ДЕРЕВЯНКИН. 
секретарь райкома 

комсомола 

ЗАШУМЯТ ЛЕСА 
Лесоводы Дзержинского го 

сударственного лесхоза пла­
нируют выполнить в один­
надцатой пятилетке большой 
объем лесовосетановитель-
иых работ в целях улучше­
ния качественного состава 
нашей тайги, В нынешнем 
году нашему коллективу 
предстояло посад ить саж е н-
цы сосны наТйГощадй _ ' о 2 в 
гектаров. 

Теперь напряженная нора 
весенних посадок позади 
Лесные культуры размести­
лись на _б£7__гектарах пусто­
шей, вырубок, на склонах, 
холмов. Значительный объ­
ем работ .выполнен в Дзер­

жинском и Улюкольской лес 
иичествах. Большую помощь 
оказали лесоводам учащиеся 
Дзержинской восьмилетней 
школы. А силами школьни­
ков из Батова и Шеломков 
новые леса посажены на пло 
щади 101 гектар. 

Т О В А Р Ы Д Л Я 
Н А Р О Д А 

В минувшем году в адрес 
нашего предприятия не раз 
слышалась (справедливая кри 
тика. Справляясь с планом 
но основным показателям, 
Дзержинский государствен­
ный лесхоз не выполнял за 
Дания по выпуску товаров 

народного потребления. Сей­
час положение поправи­
лось. 

Выпущенные в первом по 
лугодии изделия оценивают­
ся общей суммой 163 800 руб 
лей. Это па 31 800 рублей 
превышает задание. 

В социалистическом сорет 
новации производственных 
о р ш а д первенство держит 
бригада цеха лесопиления, 
возглавляемая М. И, Егоро­
вым, За шесть месяцев изго 

товлеко 2 249 кубометров ни 
ломатериалов при плане 
1 422 кубометра. 

Н. АФАНАСЬЕВА, 
секретарь партийной 

организации Дзержинского 
государственного лесхоза. 

Ш№: I 
'В -г" f-' ':' 

... а н ш 
Много лет -грудится в Денисовском совхозе коммунист 

Александр Сергеевич Злобин Его профессия почетна и ответ­
ственна: он кузнец. Любая работа спорится в ого умелых 
руках. 

Н А Ж И Т Е Й С К И Х П Е Р Е К Р Е С Т К А Х 

ТАКИЕ Б Л И З К И Е — Ч У Ш И Е ЛЮДИ 
«М&ма! Какое певучее и неж 

I ое слово! II если тебе в дни 
> спеха и в годину лишений 
есть кому сказать это слово, то 
ты поистине счастлив. I I чем 
дальше будет с тобой мать, тем 
ярче будет гореть твое сердце» 

- писая Николай Островский, 
~ Немало можно назвать мате 
рей, которые в -тру.т-ые мину­
ты были рядом со своими деть 
ми, не теряли мужества, не ок­
ликали перед лицом опасности, 
умели улыбнуться и найти бод 
рое слово. «Когда человек мо-
-жет назвать мать свою по ду 
ху родной — это редкое 
счастье!». Но можно увидеть и 
другое отношение к матери. 

То. о чем я хочу рассказать, 
произошло прошлым летом. 
Мне пришлось пробыть сутки 
на квартире в одной семье. 
Днем, когда я впервые увидела 
хозяйку, подумала, что эта 
женщина, видимо, употребляет 
спиртное. У нее было дряблое, 
помятое лицо, какое обычно бы 
вает у людей, систематически 
употребляющих алкоголь. 

Потом, вечером. Я убеди­
лась, что не ошиблась в своем 
предположении. Муж -этой жен 
т и н ы работает в школе, препо­
дает уроки пения, У них двое 
детей. Старший сын Игорь учит 
ся в пятом классе младшему 

Славику всего пять лет. Хочу 
добавить что Игорь отцу нерол 
ной сын. 

После долгой дороги я рано 
легла отдыхать а хозяева в со 
седней комнате смотрели теле­
визор. Проснулась я от крика. 
Оказывается, хозяйка была уже 
пьяна, кричала, выражаясь не­
цензурными словами. Муж л 
•сын Игорь старались ее успоко 
ить, говорили, что она мешает 
мне отдыхать, призывали по­
стыдиться постороннего чело­
века. 

Но. как говорят пьяному мо 
(ре по колено, Уишкоить ее ко 
нечно, было непросто, I I туТя 
услышала голос Игоря, его ело 
ва поразили меня. Мальчик за 
кричал на мать: «Дура! Пьяни 
ца! Да замолчи ты! Надоела! 
Пе мешай телевизор смотреть!» 
По мать не успокаивалась. И 
снова слова Игоря: «Папка, да 
выкинь ты ее на улицу? за во 
рота, и закрой дверь на крю­
чок!» 

Послышалась возня, ругань. 
Дверь хлопнула. Муж вышвыр­
нул жену на улицу. Она долго 
стучалась в ворота, ругалась, 
плакала. Потом все стихло. Ме 
ня тогда очень поразило равно 
душие с каким Игорь спокой­
но предложил . отчиму выдво­
рить мать за дверь. Как будто 

это была не мать, а кошка, ко 
торая нагреэила в рассердив­
шийся хозяин выбросил ее -на 
улипу, А водь это была мать 
его *мать которая дала ему 
жизнь . 

Утром при разговоре с Иго­
рем я спросила, почему он так 
относится К матери. Игорь 
лишь махнул рукой: «А и у ее 
пьяницу. Когда ее только забо 
рут да отправят на исправи­
тельные работы? Надоела] Каж 
дый день пьяная!» 

Каждый день пьянея. Да, от 
сюда ясно, почему у Игоря та 
ков равнодушие К матери. А 
как же иначе он должен отно­
ситься к ней, К своей матери, 
которая не работает, пьет, а 
рее заботы о детях целиком и 
полностью ложатся на отчима 5 

Приходя на школы, Игорь ка 
ждын день впдит мать грязную, 
растрепанную, пьяную. Интере­
сы сына его учеба в школе да 

I * 

и он сам — все это стало для 
матери безразлично. 

Нельзя сказать, чтобы Игорь 
'был грубым, злым. Когда я раз 
говаривала с ним, о« мне пока 
зался добрым, тактичным мать 
чипом. Отчима он слушается, 
мать ж е только тогда, когда 
она применяет физическую СИ 
лу, наказывает о: о и то он при 
этом огрызается с ней. Видно, 

что мнение матери, ее слова в! 
семье всерьез никто пе прини­
мает I I все это конечно, весь­
ма неприглядно. 

Не знаю, каким вырастет 
Игорь. Не станет ли равноду­
шие главной чертой его харак­
тера. Не перейдет ли оно от 
равнодушия к матери,, в' равно 
душно к людям. Хочется не 
рить. что Игорь выберет пра­
вил!, н\*ю дорогу в жизни, а не 
«извилистую» дорогу матери. 

...Печально и неприятно, ко 
нечно, все это 'было видеть и 
слышать. По. к сожалению, с 
подобными случаями еще по­
рой приходится сталкиваться. 
Такие родители не думают, что 
своими поступками они влияют 
на воспитание ребенка Ведь ре 
бенок, подобно губке, винты ва 
ет в себя гее, что ого окружа 
ет... 

Часто можно слышать от ро 
дителей такое: «А что я с ним 
тделаю? Грубит, не слушает­
ся», А задумывались ли эти ро 
дите.ти когда-нибудь, почему же 
ребенок вышел из-под контро 
ля взрослых. Правильно ли вое 
питы вали его? Иногда бывает 
очень важно посмотреть на се 
бя со стороны оценить свои по 
ступки, верны ли они, I I толь 
ко тогда родители вправе тре­
бовать от своего сына или доче 
ри любви п уважения к себе. 

Т. и к о , 
учительница. 

ОБЪЯВЛЕНИЯ 
НА ОСТАНОВКЕ.. . 
В селе Дзержинском на за­

борах, столбах, возле автобусных 
остановок время от времени иояв 
ляются объявления различного 
содержания. Один меняет кварти 
ру, другой продает дом, трети и 
предлагает корову. 

Столбы и заборы, куда безза­
стенчиво приклеивают листк*. 
приобретают довольно непригляд­
ный вид. Правда, некоторое вре­
мя назад в центре села появилась 
специальная витрина для объяв­
лений, которые оформляются 
специальной службой, действую­
щей при отделе внутренних дел. 
Ио витрина пока только одна. 
Неплохо бы было разместить их И 
в других людных местах районно­
го центра, например, возле ниж­
него склада леспромхоза или у 
ПМК.9 , 

Видимо, пора подумать и о том, 
как отредактированы объявле­
н и я размещенные в витрине. 
Иные из них порой вызываю! 
недоуменные улыбки у прохо­
жих. Можно даже услышать: 
«В «Крокодил» бы их послать, 
в раздел «Нарочно не нридума-
ешь», И люди во многом правы. 

Давно настала пора призвать 
к ответу тех, которые расклеива­
ют объявления самовольно, где 
придется, Впрочем, справочной 
службе стоит ..поучиться пред­
приимчивости. 

Н. ШАТРОВА, 

с, Дзержинское. 
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ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ НР0ГРАЮ1А: АДРЕСА ОПЫТА 

З А К О Н Е Ч Н Ы Й Р Е З У Л Ь Т А Т 
Вот уже двадцать лет, как 

. н а ш совхоз каждую пятилетку 
1 примерно на треть наращивает 

производство валовой продук­
ции, добиваясь при этом высо 
кой fентабельности. Одно зерно 
вое хозяйство ежегодно прино­
сит до четырех миллионов руб 
лей прибыли. Сравним: доход 
от реализации центнера хлеба 
у нас вдвое выше среднего по­
казателя не только Целиноград 
сксй. но и других областей Се 
верного Казахстана. 

Напрашивается вопрос: как 
*мы этого достигаем? Может 

- иыть, земли, природные усло­
вия лучше? Отнюдь нет. Угодья 
совхоза не минуют обычные су 
хсвеи, дождей на юге области 
выла тает даже меньше. Почвы 
не самые плодородные, преобла 
лают светло-каштановые. По 

•^тобалльтюй шкале качество на 
шни оценивается в 34 балла ~-
это как раз средний по Целило 
градскому району уровень. И по 
обеспеченности основными про­
изводственными фондами сов­
хоз что пи т:а есть средний а 
б о т отдача их вдвое выше. Так 
в чем .же секрет успеха коллек­
тива? 

Ответ один: в основе наших 
достижений лежат прежде все­
го с: зершенство ванне унравле -
пия. широкое внедрение хозрас 
чета. 

Специализация и концентра­
ция производства рост квали­
фикации кадров потребовали пе 

• рестрсйкн структуры управле­
ния производством. Существо­
вавшая у нас прежде трехсту­
пенчатая система, где промежу­
точным звеном |были уиравля 

««дещне- отделениями, ие обеспе-
-Чива.та персональной ответствен 

пости специалистов за состоя­
ние дел на том или ином участ 
ке. Поэтому перешли на отрас 
левой принцип управления. Соз 
даны цехи растениеводства, ж и 
вотноводства, механизации,-стро 
•ительетва, а также отделы, от 
вечающие за финансовую, эко 
комическую работу снабжение 
и сбыт. Отношения между не 
хами построены на хозрасчет­
ной основе 

В Продовольственной программе важное значение при­
дается совершенствованию управления, внедрению хозяй 
ственного расчета. Об опыте организации труда и произ­
водства, нацеленной на высокие конечные результаты, 
рассказывает Герой Социалистического Труда директор 
совхоза «Красноярский» Целиноградской области Д, В. 
БУРБАХ. 

В центре внимания— земле­
делие как основа развития всей 
экономики совхоза. Тут в пер 
вую очередь мы озабочены фор 
мированием парка машин с при 
целом ка комплексное внедре­
ние почвозащитной системы. 
На любой агроприем смотрим с 
точки зрения его Эффективнос­
ти. Совхоз- экономит средства, 
применяя локальное опрыскива 
ние посевов гербицидами. Зато 
на парах проводим по пять ме­
ханических обработок за сезон. 
Вот почему поля содержатся в 
образцовой чистоте, комбайны 
и зерноочистительные линии па 
токах в дни уборки работают с 
меньшей нагрузкой. Поэтому и 
большую часть шпенчпы реалн 
зуем с надбавками 30—50 про­
центов за высокое содержанке 
клейковины. Забота о качестве 
себя полностью оправдывает: из 
всем прибыли лишь шестая 
часть приходится на долю над­
бавок за сверхплановую прола­
жу зерна, остальная ее сумма 
— результат улучшения товар 
ных конлпиий и снижения себе 
стоимости продукции. 

Считаем, что" одна из главных 
задач управления хозяйством— 
обеспечить четкую работу не 
только основных, но ji так на­
зываемых вспомогательных це­
хов. К примеру, свэими успе­
хами наши земледельцы во мно 
том обязаны коллективу цеха 
механизации. Правда, ремонт­
ную базу пока не назовешь сов 
ременной: тесноватая старень­
кая мастерская да самодельная 
пристройка для «Кнровпев» и 
комбайнов. Зато мы не c k v -
пясь, потратились на их обору­
дование, на подготовку своих 
специалистов для ухода за са 
мой сложной аппаратурой, И 
теперь, применяя поточно-узло­
вой метод работ, в мастерской 

ТАКАЯ ВЫПАЛА СУДЬБА 

А м у р с к а я область . Сорок лет п р о ш л о с того, време 
ни. к о г д а Ф е д о р П е т р о в и ч Остроухов в м а р т е 1943-го 
п р и б ы л с д а л ь н е в о с т о ч н ы м п о п о л н е н и е м в состав 93-й 
г в а р д е й с к о й стрелковой д и в и з и и , к о т о р а я г о т о в и л а с ь 
к б о я м на К у р с к о й дуге . Летом радист Федор Остроу 
хов не в ы п у с к а я из р у к автомата- с р а ц и е й ш е л в р я 
д а х н а с т у п а ю щ и х - у ч а с т в о в а л в бою за Гостшцево- сс 
в о б о ж д а л Б е л г о р о д и Харьков-

В я н в а р е 1944-го года полк- в к о т о р о м воевал Ф 
Остроухов , пои а л в т я ж е л о е п о л о ж е н и е . Г в а р д е й ц ы 
х р а б р о с р а ж а л и с ь - но о с т а н о в и т ь эту а т а к у ф а ш и с т с ­
к и х т а н к о в не у д а в а л о с ь . П е р е д а в п о с л е д н и й п р и к а з 

восстанавливают почти всю тех 
нику собственными силами. 

Еще один принцип управле­
ния — действовать с учетом 
перспективы. Вот, а частности, 
рост урожайности в зиачитель 
ной мере связываем с новой 
стройкой — агрохимическим 
центром. Здесь будем хранить 
удобрения, подрабатывать их. 
Не сомневаемся — затраты на 
строительство окупятся стори­
цей, 

В условиях интенсификации 
производства неизмеримо воз­
растает роль хозрасчета как ме 
тода управления экономикой. 
Ведь главные факторы интен­
сивного роста — почвозащиту 
комплекс машин, удобрения — 
надо замкнуть на конечный ре 
зультат. Проще говоря, все слу 
жбы такого крупного комбина­
та зерна, животноводческой про 
дукции, каким ныне стал стеи-
ной совхоз должны работать не 
посредственно на урожай, !его 
качество, продуктивность ферм. 
Механизатор, агроном, зоотех­
ник, агрохимик, семеновод, 
строитель, электрик словом, лю 
бой работник должен быть на­
целен не на промежуточные а 
па итоговые результаты —рост-
урожаев, повышение п р о д у к т е 
HOCTH животных. 

Собственно, в самой системе 
внутрихозяйственного расчета 
у кас нет ничего необычного. 
Используем всем известные фор 
мы планирования, анализа и 
стимулирования. Однако в том-
то и весь «секрет», что если 
коеггдо к хозрасчету относятся 
формально, то в пашем совхо­
зе- он как говорится, вошел в 
плоть и кровь. 

Прежде всего стараемся дове 
сти до каждого иервичного про 
нзводст.венного коллектива нап-

р я ж я ш о е , реальное задание, 
обеспечивая его выполнение' не 
обходимыми ресурсами, В юж­
ной >микрсзоне по сравнению с 
северной условия для выращи 
Банка аерпсвых несколько - ху­
же. Поэтому и плановая уро­
жайность, скажем, в пятой бри 
гаде на 2,7 центнера ниже, чем 
в первой, С учетом разнимы в 
агротехнике прямые затраты на 
п о л у ч е н и е , центнера зерна в 
этих подразделениях составля­
ют соответственно 5,12 и 4,10 
рубля. В животноводстве зада­
ния ю к ж е заметно разнятся е 
зависимости от породных ка­
честв скота, условий его 'содер­
жания уровня механизации. 

Планово - экономическая слу 
жба и бухгалтерия регулярно 
анализируют хозяйственную де 
ятельность. Результаты рассмат 
рпваются на бригадных в иехо 
вых собраниях. Бывает, меха­
низаторы спорят с экономиста­
ми, приводя свои резоны, выл 
впгая встречные требования.. 

, Велика роль материальных 
стимулов. Пх размер прямо за 

"висит от выполнения плана про 
изводства продукции и эконо 
мин затрат. При подведении что 
ю в обязательно учитываем, по 
какой цене фактически реали­
зуются продукты, произведен­
ные бригадами, — и чем она вы 
ше. тем и поощрение весомей. 

Вот почему в каждом коллекти 
ве стараются отправить зерна 
государству не ТОЛЬКО больше, 
но и с хорошими товарными кои 
линиями. За год. к примеру, до 

: п л а т и премий в расчете на 
рубль основной зарплаты выи-, 
лачиваем бригадам о т одного до 
полутора рублей. 

Перевод совхоза не полный 
хозрасчет позволил за счет рас 
тущей прибыли создать солид-

• ные фонды с бственных 
средств. Весомым стал в част­
ности фонд материального но 
• т р е н и я . Теперь мы имеем дос 
с и очные суммы для вознагра­
ждения победителей социалис­
тического соревнования, для но 
ощрения людей за текущие и 
годовые итоги хорошей работы. 

к о м а н д и р а п о л к а , в ы з ы в а ю щ е г о огонь а р т и л л е р и и на 
себя Ф е д о р у н и ч т о ж и л р а ц и ю й с а в т о м а т о м поспе­
ш и л на п о м о щ ь т о в а р и щ а м . С и л ь н ы м в з р ы в о м его от 
бросило в сторону, он п о т е р я л сознание О ч н у в ш и с ь 
ночью, п о н я л что р а н е н в ноги . Бой был окончен . 

10 дней , не ч у в с т в у я ног- голодный- Федор п о л з н а 
восток, д в и ж и м ы й одной м ы с л ь ю : скорее бы добрать 
с я до своих. 

Петом б ы л и госпитали- О б м о р о ж е н н ы е , истерзан ­
н ы е о с к о л к а м и ноги спасти не удалось . А ему ш е л 
т о л ь к о д в а д ц а т ы й год. 

В июне 1945-го Федор в ы п и с а л с я из г о с п и т а л я и 
п о е х а л дом ой в З а б а й к а л ь е -

Ч е р е з год он п о с т у п и л в Б л а г о в е щ е н с к и й с е л ь с к о х о 
з я й с т в е н н ы й т е х н и к у м . 

Б о л ь ш а я ж и з н ь п р о ж и т а - много в ней радостей и 
огорчений- но вся она з а п о л н е н а л ю б и м ы м т р у д о м . 
П о ч т и д в а д ц а т ь лет Ф е д о р П е т р о в и ч р а б о т а л в х о з я й 
ствах области а г р о н о м о м , з а о ч н о о к о н ч и л сельскохо­
з я й с т в е н н ы й институт- С 1965 года он руководит об­
л а с т н о й ш к о л о й у п р а в л е н и я с е л ь с к и м х о з я й с т в о -. 
Б о л ь ш а я с е м ь я у О с т р о у х о в ы х ; Ф е д о р П е т р о в и ч и 
Е к а т е р и н а Б о р и с о в н а в ы р а с т и л и п я т е р ы х детей- всем 
д а л и образование . 

К боевым н а г р а д а м г в а р д е й ц а (Федора Остроухова 
п р и б а в и л и с ь н а г р а д ы за д о б л е с т н ы й труд — орден 
Трудового К р а с н о г о Знамени- А в п р о ш л о м году Фе 
дор Петрович б ы л п е р в ы м в А м у р с к о й области удос­
тоен з в а н и я з а с л у ж е н н о г о р а б о т н и к а сельского х о з я й 
ства. 

Н а с н и м к е : Ф. П- Остроухов проводит з а н я т и е в 
А м у р с к о й ш к о л е у п р а в л е н и я с е л ь с к и м х о з я й с т в о м . 

Фото В- Мариковского (Фотохроника ТАСС) 

Д З Е Р Ж И Н Е Ц № 84. 

Ч Е Л О В Е К И П Р И Р О Д А 

РАМКАХ 
СОТРУДНИЧЕСТВА 

шшыш. 
Рязанская область, В Окском 

заповеднике создан первый в 
стране питомник редких видов 
журавлей. Его обитателями ста­
ли белы* журавли — стерхи, 
которых на земле осталось всего 
около 300. Было решено подло 
жить яйца стерхов в гнезда ме­
стных серых журавлей, чтобы 
они воспитали малышей. В 
проект «Стерх» включились 
ученые из США, работающие 
в рамках советско-американско. 
го сотрудничества в области ох? 
раны окружающей среды. - Б 
третий раз приезжает в нашу 
страну доктор Джордж Арчи­
бальд, который на этот раз 
привез яйца стерхов из питом­
ника, расположенного в его род­
ном штате Висконсин, 

На снимке: доктор Арчибальд 
(слева) и заведующий питомни­
ком редких видов журавлей в 
Окском заповеднике старший 
научный сотрудник В. Панченко 
со стерхом. 

(Фотохроника ТАСС). 

ЗА ПОБЕДНОЙ 

4 з г А А'"' Д$0Щ^жЭ*%&*к') 
Живым музеем природы на­

зывают в Коми АССР Печори-
11 л ы чек 11 й~~гоё ударе твеннын запо 
ведник. Он охватывает два ланд 
шафтных района: Припечорскую 
низменность с моховыми боло­
тами и предгорье Северного 
Урала с кедровыми в елово-иих 
товымц лесами. Животный мир 
и растительность в заповеднике 
богаты и разнообразны. Здесь 
согласно переписи насчитывает­
ся свыше семисот видов расте­
ний, много мхов и лишайников 
сорок видов зверей. Известен 
Печоро-Илычский заповедник 
опытной лосефермой. Ее сотруд 
пиками доказана возможность 
и целесообразность приручения 
лесного великана. 

На снимке: будущий хозяин 
заповедной тайги. 

(Фотохроника ТАСС), 

Редактор 
И Г. ГРИГОРЬЕВ 
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ОБ Ъ Я В Л Б Н И Я 
КАНСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ТЕХШ1КУМ 

производит прием учащихся на 1983—1984 учебный год 
На дневное отделение на базе восьмилетней школы но специ­

альностям: промышленное и гражданское строительство тепло­
техническое оборудование промышленных предприятий^ царю-
генераторные и турбинные установки тепловых электростанций, 
эксплуатация автоматических устройств химических произ­
водств. 

На базе средней школы по специальностям: водоснабжение и 
очистка промышленных и сточных вод, гидролизное и сульфит­
но-спиртовое производство, парогенераторные и турбинные уста 
новки тепловых электростанций, теплотехническое оборудование 
промышленных предприятий, промышленное и гражданское стро 
мтельство, эксплуатация автоматических устройств химических 
производств. - — * 

На заочное отделение на базе средней школы по специальнос­
тям: промышленное и гражданское строительство, гидролизное и 
сульфитно-спиртовое производство. 

Все поступающие по специальностям: теплотехническое обору­
дование промышленных предприятий, парогенераторные и тур­
бинные установки тепловых электростанций, гидролизное п суль 
фитно-спиртовое производство, промышленное и гражданское 
строительство принимаются без экзаменов но конкурсу аттеста­
тов и свидетельств, 

Поступающие по специальностям: водоснабжение и очистка сто 
чных вод. эксплуатация автоматических устройств химических 
производств и окончившие восьмилетнюю или среднюю школу 
на 4 и 5 принимаются без экзаменов, все остальные сдают эк­
замены: на базе восьмилетней школы по русскому языку (дик­
тант), по математике — устно: на базе средней школы но рус­
скому языку и литературе (сочинение), по математике — устно. 

Все нуждающиеся обеспечиваются благоустроенным общежи­
тием. Заявления подаются на имя директора по адресу: Крас­
ноярский край, г, Канск, ул. Красноярская, 26, политтехникум. 

Прием заявлений производится: на базе, восьмилетней школы 
с 1 июня но 31 июля, на базе средней школы с 1 июня по 14 
августа 

* * • 
СРЕДНЕЕ ГОРОДСКОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ 

УЧИЛИЩЕ Л; 2 (речников) г. Красноярска объявляет набор 
учащихся на 1983—84 учебный год. 

Училище готовит специалистов для речного флота: 
На базе 8 классов (срок обучения 3 года) мотористов-ру.те 

вых. Принимаются юноши в возрасте 15.5 лет. Принятые обес­
печиваются флотским форменным обмундированием, бесплат­
ным 3-х разовым питанием, иногородним предоставляется обще 
житие. По окончании училища выпускники получают дипломы 

"со средним специальным образованием. 
На базе 10 классов (срок обучения 1 год) мотористое рулевых, 

радиооператоров судовой радиостанции. Принимаются юноши в 
во. расте 17,5 лет. Принятым на обучение выплачивается стинен 
дяя, иногородним предоставляется общежитие. По окончании 
училища выпускники получают диплом е указанием специаль 
ности. 

Училище имеет: специализированные кабинеты, лаборатории, 
мастерские, спортивный комплекс, благоустроенное общежитие, 
столовую, клуб. В училище работают: кружки технического твор 
чества. художественной самодеятельности, спортивные секции. 

Производственную (нлавательскую) практику, учащиеся про. 
ходят на современных теплоходах, • 

Прием в училище с 1 июня БЕЗ ЭКЗАМЕНОВ. 
По окончании училища желающие направляются для продол 

ження обучения в высшие учебные заведения МРФ, 
Для поступления в училище необходимо иметь следующие 

документы: свидетельство (аттестат) об образовании; паспорт 
(свидетельство о рождении); характеристику со школы; фото­
карточки 3x4 — 8 штук, 5x6 — 3 штуки; справку с места жи­
тельства и семенном положении; медицинскую справку по фор 

ме 286. 
Начало занятий с 1 сентября. 
Адрес училища: 660010, г. Красноярск, 10. ул. Столбовая, 73, 

СГПТУ-2. Остановка транспорта: «Цирк» или «Затон». 

КРАСНОЯРСКОЕ ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 7 
ОБЪЯВЛЯЕТ П Р И Е М УЧАЩИХСЯ Н А 1983-1984 

УЧЕБНЫЙ ГОД 
Училище готовит квалифицированных рабочих для нефтехи­

мических полиграфических предприятий и предприятий связи 
по профессиям: 
1. Сборщик автомобильных покрышек с умением выполнять ра­
боту заготовщика деталей шин; 
2. Контролер ОТК; 
3. Лаборант физико-механических испытаний; 
4. Лаборант химического анализа: 
5. Аппаратчик широкого профиля нефтехимического производ­
ства; 
6. Электромонтер: 
7. Электрослесарь КИПиА: 
8 Сборщик ремней н транспортерных лент; 
9. Клейщик резинотехнических изделий; 
10. Наборщик на строкоотливных машинах; 
11. Наборщик вручную; 
12. Печатник высокой печати; 
13. Корректор; 
14. Наладчик полиграфического оборудования; 
15. Оператор почтовой связи; 
16 Телеграфист: 
17, Кассир-контролер сберегательных касс. 

Принимаются юноши и девушки в возрасте не моложе 16,5— 
17 лег с образованием 10 классов срок обучения — 10 месяцев. 
Наладчикам полиграфического оборудования и наборщикам на 
строкоотливных машинах — 2 года. 

Начало занятий с 1 октября 1983 года. 
Учащимся выплачивается стипендия в размере 72 рублей, а 

в период производственной практики на предприятии выплачи 
вается 33 процента от заработанной суммы. 

Общежитием училище обеспечивает. 
Для поступления необходимо направить в училище: заявле­

ние 3 фотокарточки, аттестат об окончании средней школы или 
справку об обучении в 19 классе медицинскую справку по фор 
ме 286. 

Адрес училища: 660013 г, Красноярск, ул. Тамбовская, 21. 
Ехать от ж. д, вокзала автобусом Л"? 55. от аэропорта —Л"; 27 до 
остановки ул. Мичурина, от Мичурина автобусами Лг 41, 37— 
до остановки «Мостоотряд». 

* * * 

Объявляется набор слушателей в высшие и средние учеб­
ные заведения МВД СССР. „ 

Принимаются лица мужского пола, отслужившие действи­
тельную военную службу, имеющие среднее образование в воз­
расте не старше 30 лет, годные по состоянию здоровья к служ. 
бе в органах МВД, 

Поступающие на учебу сдают вступительные экзамены в 
высшие учебные заведения но русскому языку и литературе 
(уетно и письменно), истории СССР (устно), иностранному язы­
ку (устно), В Барнаульскую среднюю школу МВД СССР но 
русскому языку (сочинение), истории (устно), в Вологодскую 
среднюю школу МВД СССР по математике (устно), русскому 
языку (сочинение), 

Зачисленные на учебу курсанты обеспечиваются бесплатным 
питанием, общежитием, обмундированием, выплачивается сти­
пендия 40 рублей в месяц. 

Срок обучения в высших учебных заведениях — 4 года 
в средних учебных заведениях — 2 года, в Вологодской сред­
ней школе МВД СССР — 2 года 6 месяцев. 

Выпускникам по окончании учебных заведений присваиваются 
специальные звания - - лейтенант внутренней службы выдаются 
дипломы общесоюзного образца. 

За подробными справками обращаться по адресу: 663840, 
Красноярский край, Нижнепнгашский район, р. п. Нижняя 
Пойма, ул, Дзержинского, д. 6, отдел' кадров. Телефоны: 
9.11-82: 9-11.83; 9-11-84: 9.11.85 

Д з е р ж и н с к а я заготконтора з а ­
к у п а е т в неограниченном к о л и ­
честве лекарственное сырье по 
цене за к и л о г р а м м : березовые по 
ч к и — 3 р у б . , березовый гриб 
« Ч а г а » — 0.70, б о я р ы ш н и к 
( п л о д ы ) — 2 . 0 0 , б о я р ы ш н и к (цве 
т ы ) — 5.00, б р у с н и к а ( л и с т ь я ) 
— 5 . 0 0 , березовые л и с т ь я — 
0.60, Д у ш и ц а (трава) — 1 . 2 0 , 
крапива ( л и с т ь я ) — 1 . 0 0 , мать-
и-мачеха ( л и с т ь я ) — 1.50, к л у 
бнина (ягоды с у ш е н ы е ) — 9 . 0 0 , 
намедь сибирская — 5.00, ма­
л и н а (ягоды с у ш е н ы е ) — 9.00, 
п о д о р о ж н и к ( л и с т ь я ) — 1.50, 

рябина (ягоды) — 2.30, сморо­
д и н а черная (ягоды) — 9.00, 
смородина ( л и с т ) — 1.80, сос­
новая почка — 4.00, ромашка 
д у ш и с т а я — 2.50. 

Лекарственное сырье отовари 
взется д е ф и ц и т н ы м и товарами. 

* * * 

Д з е р ж и н с к о й П М К - 9 срочно 
т р е б у ю т с я на работу э л е к т р и к и 
со с д е л ь н о й о п л а т о й т р у д а . 

* * * 

В т р а н с п о р т н у ю к о н т о р у р а й ­
по срочно т р е б у ю т с я : с т о р о ж а , 
к у з н е ц - м е д н и к , т р а к т о р и с т . 

К С В Е Д Е Н И Ю Н А С Е Л Е Н И Я 
А т е л ь е « Б е р е з к а » Д з е р ж и н ­

ского районного производствен­
ного у п р а в л е н и я бытового обслу 
ж и в а н и я принимает заказы на 
изготовление в е р х н е й одежды 
ж е н с к о й , м у ж с к о й из материа­
лов заказчика и материалов 
(драп разнообразный по ц в е т у и 
к а ч е с т в у ) ателье. 

П р е д л а г а ю т с я Для заказов н а ­
т у р а л ь н ы е в о р о т н и к и : л и с а , п е ­
сец, н о р к и , к а р а к у л ь . 

Д л я и з г о т о в л е н и я л е г к о г о 
п л а т ь я ателье предлагает т к а н ь : 
л е н , сатин ц в е т н о й , ш е л к . 

В Дзержинскую ПМК-12 на по 
стоянную работу требуются 
электро-газосварщики 

Оплата повременно-нремиаль 
кая. Квартирами обеспечивают 
ся в порядке очередности. 

Обращаться в отдел кадров 
ПМК-12 

Кинотеатр „ЗАРЯ" 
1 2 — 1 5 и ю л я 

Р О Д И Т Е Л Е Й Н Е В Ы Б И Р А Ю Т 

Н а ч а л о в 1 6 . 3 0 , 1 8 . 3 0 , 2 0 . 3 0 ч. 

17 — В О С К Р Е С Е Н Ь Е 
П Е Р В А Я П Р О Г Р А М М А 

8-00 — «Время». 
8.40 — «На зарядку стано­

вись!» 
8.55 — Премьера телевизи­

онного документального фильма 
«Гамлет из Камо»^ 

9.15 — «Будильник». 
9.45 — «Служу Советскому 

Союзу!». 
10.45 — «Здоровье». 
11.30 — Музыкальная пере­

дача «Утренняя почта». 
12.00 — «Встречи на Совет 

ской земле». 
12.15 — «Сельский час». 
13.15 — «Музыкальный ки 

оск». 
13.45 — Перерыв. 
14.00 - Сегодня — День 

металлурга. 
14.30 — Концерт но заяв­

кам металлургов. 
15.30 — Премьера докумен­

тального фильма «Ноле под Про 
хоровкой». 

15.50 — «САМЫЙ ЖАРКИЙ 
МЕСЯЦ». Художественный 
Фильм. 1 и 2-я серии. 

18.00 — «Международная па 
норама». 

18.45 — «Друзья». Мульт­
фильм. 

19.00 — «Анна Герман. Судь 
ба и песни». 

20.00 — «Клуб г^тешествен 
ников». 

21.00 — «Время». 
21.35 — Премьера телевизи 

онного короткометражного худо­
жественного фильма «УСЛОВИЕ 
— БУДКА ДЛЯ С0БАЯВ . 

22.20 — Концерт духового 
оркестра Большого театра Сою­
за ССР. 

23.00 — Новости. 
В Т О Р А Я П Р О Г Р А М М А 

8.45 — «В мире .животных». 
9.45 — К Дню металлурга. 

Научно-популярные фильмы: 
«Сплав», «Сталь и море», «Бе­
регите металл». 

10.15 — Концерт народной 
артистки СССР М. Биешу. 

11.10 — .фильм — детям. 
«Я ПРИШЕЛ . 

12.15 — Концерт. 
12.45 — Родом из детства. 

Л. Н. Толстой. «Детство Ники­
ты». 

13.30 — «Стадион для 
всех». 

14.00 — «ПЕРВЫЕ РАДОС­
ТИ». Художественный фильм. 
3-я серия. 

15.50 — Рассказывают наши 
корреспонденты... 

15.45 — «Композитор, дири 
жер, театр...» 

16.45 — «Лиса и медведь»/ 
Мультфильм. 

17.00 — Молодежный вечер 
в Концертной студии Останки­
но. 

18.45 — По музеям и выста 
вочным залам. 

19.15 — Документальные 
фильмы: «Во дворе и в огоро­
де», «Совсем не мужское дело». 

20.00 — «Спокойной ночи, 
малыши!» «Три поросенка». 

20.15 — Концерт. 
21.00 — «Время». 
21.35 — Романсы А. Дарго­

мыжского. 
22.00 — Чемпионат СССР по 

футболу. ЦСКА — «Металлист» 
2-й тайм. 

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 663709 с. Дзержинское, 
Красноярского края, 
Садовый вер., Я 14, 

ТЕЛЕФОНЫ: 
редактора — 9-13-90, ответ, секретаря — 9-13-94, зам, 
редактора в отдела сельского хозяйства — 9-13-91, 
отдела писем — 9-13-92, типографии — 9-13-95, бух 

галтерив — 9-13-93. 
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